
 

АНКЕТА КАНДИДАТА  

В РУКОВОДЯЩИЕ ОРГАНЫ РЕГИОНАЛЬНОЙ ОБЩЕСТВЕННОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ МЕДИЦИНСКИХ СЕСТЕР г. Москвы 

 

 

 

 Харашун Елена Адамовна 

23.04.1979 г. 

Должность, отделение, 

медицинская организация 

Стаж работы в данной 

должности 

 

Медицинский лабораторный техник клинико-

диагностической лаборатории ГЬУЗ «ГКБ им. А.К. 

Ерамишанцева ДЗМ». 

 

Стаж работы 26 лет. 

Выдвигается на пост 

(необходимое выделить) 
☐ - Президент РООМС 

V - Член Правления РООМС 

☐ - Член Контрольно- ревизионной комиссии 

Образование: специальность, 

квалификация, когда и какие 

учебные заведения Вы  

окончили 

 

 

Окончила Липецкий базовый медицинский колледж по 

специальности «Лабораторная диагностика» в 1998 году. В 

2014 году окончила БГУ имени академика И.Г. Петровского 

по специальности «Биология» квалификация «Биолог». В 

настоящее время прохожу обучение в Оренбургском 

Государственном Медицинском университете 

магистратура по направлению подготовки Общественное 

здравоохранение (профиль «Организация и управление 

деятельностью по охране здоровья») 

 

Профессиональная карьера, 

занимаемые должности 

 

 

 

Награды, достижения, ученые 

степени и звания 

 

Не имею 

Член РООМС (год вступления, 

номер членского билета) 

 

Председатель секции «Лабораторная диагностика».  

Год вступления 2022 

№25472 

Ваша роль в РООМС, какие   

мероприятия подготовили и 

проводили именно Вы, какие 

организовали проекты. 

 

С 2021 года я возглавляю секцию "Лабораторная 

диагностика" в Российском обществе опытно-

экспериментальной медицины (РООМС). За это время мы 

активно провели ряд мероприятий, включая очные 

конференции, онлайн семинары и участие в событиях, 

организованных другими секциями РООМС.  

Наша секция активно поддерживает профессиональное 

развитие медицинских сестер в области взятия венозной 

крови для лабораторных исследований. В рамках этого 

направления организованы выездные мероприятия в 

медицинские учреждения Москвы и Московской области, 

включая обучающие тренинги и практические мастер-

классы.  

Важным шагом для нашей секции стало заключение 

соглашения с ассоциацией "Федерация лабораторной 



 

медицины" в 2023 году. Это сотрудничество позволило 

провести успешную сестринскую секцию на Российском 

диагностическом саммите в 2022-2023 гг., где мы 

обменялись опытом и новыми тенденциями в лабораторной 

диагностике. 

В 2023 году в рамках инициативы Федерации был образован 

комитет, целью которого стало улучшение взаимодействия 

со специалистами лабораторной диагностики, имеющими 

среднее медицинское образование. Я с гордостью приняла 

предложение стать одним из сопредседателей данного 

комитета, деля это честь с другими выдающимися 

профессионалами. 

Прошли лишь несколько месяцев, и в начале 2024 года я 

активно участвовала в разработке нового 

профессионального стандарта для специалистов 

лабораторной диагностики среднего медицинского 

образования. Наша работа была признана важной, и 

РООМС, где я являюсь членом, была включена в список 

ключевых разработчиков этого важного документа. 

С ростом осознания важности сотрудничества и 

стандартизации профессиональных знаний в области 

лабораторной диагностики, радует осознание, что наша 

деятельность вносит значительный вклад в улучшение 

качества медицинской помощи и развитие отрасли в целом. 

Причины участия в выборах 

 

Я считаю, что участие в выборах в члены правления 

региональной общественной ассоциации медицинских 

сестер Москвы - это прекрасная возможность активно 

вносить свой вклад в развитие профессионального 

сообщества медицинских работников. Я стремлюсь к 

улучшению условий работы, повышению статуса и 

компетентности не только медицинских сестер, но и 

специалистов лабораторной диагностики со средним 

медицинским образованием. Считаю важным обеспечить 

поддержку и развитие данного направления 

здравоохранения, чтобы обеспечить качественную 

медицинскую помощь и добиться профессионального роста 

каждого специалиста. Я готова активно работать на благо 

общества и делать все возможное для содействия 

качественному развитию нашего профессионального 

сообщества. 

3 основные задачи развития 

сестринского дела при участии 

РООМС 

 

1. Продвижение профессионализма и повышение уровня 

компетенций медицинских сестер. Организация 

обучающих мероприятий, семинаров, курсов по 

повышению квалификации, обмен опытом между 

специалистами и другие мероприятия помогут развивать 

профессиональное сообщество медицинских сестер. 

 

2. Повышение статуса медицинских сестер в 

здравоохранении и обществе. Активная работа по 

пропаганде и популяризации профессии медицинской 

сестры, участие в профильных мероприятиях, обсуждение и 

поддержка вопросов, касающихся здоровья и медицинской 

помощи, помогут повысить общественное восприятие 

данной профессии. 



 

 

3. Участие в разработке и реализации программ 

совершенствования сестринского дела. Активное участие в 

разработке стандартов и регламентов работы медицинских 

сестер, улучшение условий труда и обучения, внедрение 

инноваций в сестринскую практику помогут современным 

медицинским сестрам быть более эффективными и 

профессиональными в своей деятельности. 

3 основные задачи развития 

РООМС 

 

1. Укрепление и развитие профессионального сообщества 

медицинских сестер. Это включает в себя создание условий 

для обмена опытом, повышения квалификации, оказания 

поддержки новичкам в профессии, а также проведение 

образовательных мероприятий и семинаров. 

 

2. Защита прав и интересов медицинских сестер. РООМС 

может заниматься защитой трудовых прав специалистов, 

борьбой за социальные гарантии и улучшение условий 

труда. Также важно отстаивать проблемы, связанные с 

профессиональной ответственностью и оплатой труда. 

 

3. Содействие развитию сестринского дела в обществе. 

РООМС может участвовать в разработке и внедрении 

новых стандартов сестринской практики, содействовать 

внедрению инноваций в медицинскую сестринскую 

практику, а также проводить информационно-

просветительскую работу по повышению общественного 

восприятия роли медицинских сестер в системе 

здравоохранения. 

Какой Вы видите роль 

Правления 

 

Роль Правления в Региональной Общественной 

Организации Медицинских Сестер (РООМС) играет 

ключевое значение для эффективного управления 

организацией и достижения её целей. 

1. Разработка стратегии развития: Правление определяет 

стратегические цели и приоритеты развития организации, 

разрабатывает планы действий и стратегии, направленные 

на достижение поставленных задач. 

 

2. Управление финансовыми ресурсами: Правление 

отвечает за финансовый менеджмент организации, 

утверждает бюджет, контролирует доходы и расходы, 

обеспечивает прозрачность и эффективное использование 

финансовых ресурсов. 

 

3. Принятие стратегических решений: Правление 

принимает ключевые стратегические решения, касающиеся 

деятельности организации, в том числе по вопросам 

организационного развития, партнерству, участию в 

профессиональных и общественных мероприятиях и 

другим важным аспектам. 

 

4. Работа с заинтересованными сторонами: Правление 

поддерживает диалог и взаимодействие с участниками 

общественности, партнерами, государственными органами, 



 

другими организациями и структурами для достижения 

общих целей и решения существующих проблем. 

 

5. Контроль и надзор: Правление осуществляет контроль за 

выполнением поставленных задач, эффективностью работы 

организации, а также обеспечивает соблюдение 

законодательства и внутренних нормативов. 

 

Ваши контактные данные 

 

khoroshun_79@mail.ru 

8(903)-259-52-72 

Семейное положение 

(заполняется по желанию) 

 

 

Хобби (заполняется по 

желанию) 

 

 

 

 

 

Подпись  

 

 

 

Кандидат несёт ответственность за достоверность указанных сведений. 

 

 Анкета заполняется в редакторе MS Word 

 

К Анкете необходимо приложить: 

1. Письменное информированное согласие кандидата на обработку персональных 

данных, заверенное личной подписью.  

2. Фотографию кандидата отдельным файлом в формате JPEG  

 

Документы направить  в адрес председателя  Избирательного комитета Зиновьевой Елены 

Анатольевны rooms.24@yandex.ru  до 05 апреля 2024г., 23:59 по московскому времени. 
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